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સલંƊન કૉલેજના તથા માƛય સƨંથાના અƚયાપકવગ½મા ંથતા ફ°રફાર Ӕગેȵુ ંપ́ક

નҭધ :  (૧) બધી કં�ડકાઓ Ӕગેની િવગતો ȶણૂ½ ર�તે ભરવા િવનતંી છે. અȴરુ� િવગતોવાįં પ́ક પરત 

કરવામા ં આવશે અને તે ȶણૂ½ ર�તે ભર�ને Ȼિુનવિસ�ટ�ને મƤયા બાદ જ માƛયતા Ӕગે 

આગળ કાય½વાહ� કરવામા ંઆવશે તેની નҭધ લેવા િવનતંી છે.

(૨) નીચેના �બડાણો મોકલવા િવનતંી છે.

(ક) પસદંગી સિમિતની સભાની નҭધની અિધȢૃત નકલ.

(ખ) Ȑ િનમȰુકંો અગાઉ માƛય થયેલી ના હોય તે દર°ક દાખલામા ંપદવી ̆માણપ́ોની 

તથા F.Y./S.Y./T.Y./P.G.ના Ȥણુપ́કોની આચાય½̒ીએ અિધȢૃત કર°લી નકલો.

(ગ) ̆Ɨયેક િશëકને આપવામા ંઆવલે િનમȰકુ પ́  તથા તે Ӕગેના િશëક Ďારા આપેલા 

ƨવીȢૃિતપ́ની નકલ.

કોલજે/સƨંથાȵુ ંનામ : .............................................................................................................

નવા િનમાયેલ િશëકની િવગતો :

(૧) િશëકȵુ ંȶȿંુૂ નામ :

(અટક પહ°લી આવે તે ર�તે)

(૨) જƛમતાર�ખ અને Әમર :

જƛમતાર�ખ : Әમર :

(૩) રહ°ઠાણȵુ ંસરનાȺુ ં:

(૪) ૧. અȵɅુ�ુચત Ĥિત

૨. અȵɅુ�ુચત જનĤિત

૩. બëીપચં

૪. બીનઅનામત

(૫)  ખડં સમયની ક° Ⱥદુતી િનમȰુકં િસવાયની િનમȰકુ માટ° :

(ક)  (૧) િનમȰુકં માટ°ની જƊયા રાԌય સરકાર / સƨંથાના રોƨટર ̆માણે કઈ ક°ટ°ગર�થી

ભરવાની થાય છે ?

(૨) Ĥહ°રખબર તે ̆માણે આપી હતી ?

(૩) ટકાવાર� ̆માણ ેઆનામત ̆માણ ȶણૂ½ થȻુ ંછે ?
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(ખ) આનામત Ӕગેના Ȼિુનવિસ�ટ�ના / રાԌય સરકારના ધારાધોરણોને  આધીન અȵɅુ�ુચત

Ĥતી, અȵɅુ�ુચત જનĤિત અને બëીપચં ̆માણનેી Ĥિતના િશëકોની િવગતો માટ°

નીચે ̆માણ ેમા�હતી આપશો : 

�બન-અનામતની

સƉંયા

અȵ.ુ Ĥિતમાથંી

સƉંયા / ટકાવાર� 

અȵ.ુજનĤિત

સƉંયા / ટકાવાર� 

બëીપચં જતી

સƉંયા / ટકાવાર�
Ȣુલ સƉંયા 

(૬) Ȼિુનવિસ�ટ�ના િનયમ અƛવયે િશëકની િનમȰુકં પસદંગી સિમિત Ďારા થઇ છે ?

(૭) િનમȰુકં કયા½ની તાર�ખ :

(૮) કોલેજમા ંજોડાયા તાર�ખ ( Ȑ હોĆા પર હાલ િનમȰકુ થઇ તે તાર�ખ દશા½વો )

(૯)  (ક)  આ Ȼિુનવિસ�ટ� સાથે જોડાયેલી અƛય કોલજે સાથે જોડાયેલી અƛય કોલેજ માથંી આƥયા હોય

તો તે કોલજેȵુ ંનામ આપશો.

(ખ) આ િશëકની િનમȰુકં આ Ȼિુનવિસ�ટ� ક° રાԌય ની અƛય Ȼિુનવિસ�ટ�મા ં આગાઉ માƛય 

થયેલ છે ? હા, તો નીચનેી  મા�હતી આપશો :

િવગત પદ
કઈ કોલેજમા ં

માƛય થયલેા છે?

કયા શૈë�ણક 

વષ½મા¿ માƛય 

થયેલા છે ? 

માƛય Ӕગનેા

Ȼિુનવિસ�ટ�ના પ́ની 

તાર�ખ અને ˲માકં તથા 

પ́ની અિધȢૃત નકલ

(૧૦) કયા િવષયના િશëણ માટ° િનમȰુકં છે ? : ...........................................................

(૧૧) પદ : ...........................................................

(૧૨) નવા િનમાયેલ છે ક° બઢતી આપવામા ંઆવી છે ? : ...........................................................

(૧૩) શૈë�ણક લાયકાત : ...........................................................

ȶવૂ½ ƨનાતક તથા ƨનાતક પદવી :

પદવીȵુ ંનામ 

અને વષ½
Ȼિુનવિસ�ટ�ȵુ ંનામ િવષયો

મેળવેલા Ȥણુના ટકા 

(Internal) સહ�ત
વગ½/˴ેડ વષ½

દા.ત.: એફ. વાય. બી.એ., એસ. વાય. બી.એ., ટ�.વાય. બી.એ., બી.એ. સેમેƨટર-૧, સેમેƨટર-૨ િવગરે°...
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અȵƨુનાતક પદવી :

પદવીȵુ ંનામ
Ȼિુનવિસ�ટ�ȵ ુ ં

નામ
િવષયો

મેળવેલ Ȥણુના ટકા 

(Internal)સહ�ત
વગ½/˴ેડ વષ½

દા.ત.: એમ.એ ̆થમ વષ½, એમ.એ.સેમેƨટર-૧, સેમેƨટર-૨ િવગરે°...

બીĥ કોઈ પદવી મળેવી હોય તો તે :

પદવીȵુ ંનામ
Ȼિુનવિસ�ટ�ȵ ુ ં

નામ
િવષયો

મેળવેલ Ȥણુના 

ટકા (Internal)

સહ�ત

વગ½/˴ેડ વષ½

(૧૬) શૈë�ણક અȵભુવ : ....................વષ½ ......................માસ

Ȑ કોલેજમા ંઅȵભુવ મેળવલે 

હોય તે કોલેજ ના નામ (પોતાની 

કોલજે સ�હત)

વષ½ પદ િવષય

Ȣુલ ક°ટલા 

વષ½નો શૈ�ëણક-

અȵભુવ

(આવƦયકતા જણાયે સીટ જોડવી)

(૧૭) ƥયવસાયી અȵભુવ : ....................વષ½ ......................માસ

કઈ સƨંથાઓમાં પદ ક°ટલા વષ½નો

(આવƦયકતા જણાયે સીટ જોડવી)

(૧૮) છેƣલી સƨંથા નો પગાર અને ભƘથા ( ચોïસ રકમ લખવી ) :

પગારધોરણ
અƗયાર° મળતો 

Ⱥળૂ પગાર

ભƘથા

મҭધવાર� 

ભƘȲુ ં
ઘરભાડા ભƘȲુ ં

ƨથાિનક વળતર 

ભƘȲુ ં
મે�ડકલ વગેર° 

Ԍયા ંલાȤ ુપડȱ ુ ંહોય Ɨયાં
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(૧૯) ̆ોિવડડં ફંડની યોજનાનો લાભ આ િશëક ને આપવામા ંઆવ ેછે ?
 

(૨૦) ˴ેƍȻઇુટ�  યોજનાનો લાભ આ િશëકને આપવામા ંઆવે છે 

(૨૧) િશëણકાય½ ( અઠવા�ડક તાસ / પીર�યડસ ) :

સેમેƨટર િવષય 
અઠવા�ડક 

ƥયાƉયાન 
ટȽટુોર�યƣસ ̆યોગો Ȣુલ

સેમેƨટર-૧ 

સેમેƨટર-૨ 

સેમેƨટર-૩ 

સેમેƨટર-૪ 

સેમેƨટર-૫ 

સેમેƨટર-૬ 

(૨૨) Ȥજુરાતી ભાષા Ďારા શીખવી શક° છે ક° ક°મ ?

િશëકની સહ�.................................................

જો કોલેજમાથંી ફાર°ગ થયેલા િશëકની જƊયાએ િનમȰકુ કરવામા ંઆવી હોય તો ફાર°ગ થયેલા િશëક 

Ӕગેની નીચેની િવગતો આપશો :
 

(૧)  િશëકȵુ ંȶȿંુૂ નામ :

(અટક પહ°લા આવે તે ર�તે)

(૨)

િવષય પદ
કાય½ભાર

ƥયાƉયાન ટȽટુોર�યલ ̆ેƈટ�કલ Ȣુલ 

(૩) Ġટા થયાની તાર�ખ :

(૪) રાĥનામાનંી નકલ :

(૫) નҭધ :

 ઉપર જણાવેલી િવગતો સાચી છે ક° તેની મҪ ખાતર� કર� છે.

િશëકોની િનમȰકુની બાબતમા ંઅનામત ક°ટ°ગર�ના િશëકોના ̆માણ સહ�તના Ȼિુનવિસ�ટ�એ વખતો

વખત ઘડ°લા તમામ ધારાધોરણોȵુ ંપ�રપાલન કરવામા ંઆƥȻુ ંછે તેની આથી Ɇુ ંખાતર� આȶુ ંĠ.ં

 આચાય½ની સહ� :.........................................

તા.    -    - ૨૦ કૉલજે :......................................................


